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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 2 — OTRAS EVIDENCIAS

Contratista: Maria Isabel Muiioz Mantilla

Numero de contrato: CO1.PCCNTR .2210288 DE 2021
Periodo: 16 de octubre al 15 de noviembre de 2021
Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante el 16 de octubre al 15 de
noviembre de 2021

Evidencia de participacidon en reuniones tales como: desarrollo curricular, coordinacion
académica; y demas en las cuales ha asistido: Se debe incluir:
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Ejecucion de eventos deportivos

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROCESO DE INDUCCIT

SEMANA 2: DEL 08 DE NOVIEMBRE AL 11 DE OCTUBRE DE 2021.
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